ZASADY OCENIANIA
przedmioty zawodowe gastronomiczne
Rok szkolny 2019/2020

Przedmiotowe Zasady Oceniania (w skrocie PZO) sq zgodne z
ROZPORZADZENIEM MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ)z dnia 3 sierpnia 2017
r.w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z pézn. zm.)

Przedmiotowe Zasady Oceniania z przedmiotow gastronomicznych sg zgodne
Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

I. Kontrakt miedzy nauczycielem i uczniem

1. Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z przyjetymi zasadami.

2. Sprawdziany, kartkowki oraz inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci sa
obowigzkowe.

3. Sprawdziany odbywajg sie zgodnie z rozkladem materiahu.

4. Sprawdziany s zapowiadane — wpis do dziennika elektronicznego, z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem i podany jest zakres sprawdzanych umiejetnosci
i wiedzy.

5. Uczen jest zobowigzany poprawi¢ wynik ponizej 40% punktéw ze sprawdzianu
( tj. ocene niedostateczng) w ciggu dwoch tygodni od dnia oddania sprawdzonych
prac.

6. Uczen moze poprawi¢ kazda otrzymana ocene w ciggu dwoch tygodni od dnia jej
otrzymania jeden raz

6a. Przy poprawianiu sprawdzianu i pisaniu w drugim terminie kryteria oceniania nie
zmieniaja sie, a otrzymana ocena jest wpisana do dziennika w innej kolumniez
oznaczeniem ,poprawa..” z waga taka, jaka przewidziana jest dla tej formy
sprawdzenia wynikow.

6b. W przypadku otrzymania negatywnej oceny z poprawy , nie odnotowuje sie jej w
dzienniku.

6¢. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania sprawdzianu lub ocen z innych
zadan.

9. Kartkéwki nie musza by¢ zapowiadane i moga by¢ poprawiane.

10. Uczen nieobecny na sprawdzianie musi go napisa¢ w ciagu 2 tygodni od powrotu
do szkoly.

11.Uczenn nieobecny na zajeciach praktycznych lub ¢wiczeniach w pracowni
gastronomicznej musi wykona¢ zalegle ¢wiczenie w ciggu dwoch tygodni od powrotu
do szkoly.

Niewykonanie ¢wiczenia rOwnoznaczne jest z wystawieniem oceny niedostateczne;j.
12. Kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢é na zapowiedzianym
sprawdzianie teoretycznym, praktycznym lub prébnym egzaminie
zawodowym powoduje obnizenie oceny semestralnej o 0,25.

13. Korzystanie przez ucznia w czasie prac pisemnych np. sprawdzianow, kartkowek i
innych form sprawdzania wiedzy z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy
stanowi podstawe do wystawienia oceny niedostatecznej bez mozliwoSci poprawy.

14. Uczen ma prawo do jednokrotnego - w przypadku 1 godziny zaje¢ tygodniowo,
dwukrotnego- w przypadku wiekszej liczby godzin zaje¢ tygodniowo -w ciggu
semestru zgloszenia nieprzygotowania sie do lekcji (nie dotyczy prac pisemnych
zapowiedzianych). Przez nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: brak zeszytu,




brak zeszytu ¢wiczen, brak pracy domowej, niegotowos$¢ do odpowiedzi, pisania pracy
pisemnej brak pomocy potrzebnych do lekcji.)

15. Kazdy uczen klas, w ktorych jest przeprowadzany egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie jest zobowigzany do uczestnictwa w probnych egzaminach
zawodowych.

16. W czasie zaje¢ praktycznych i ¢wiczen ocenie podlega przygotowanie do zajec:
(materialy niezbedne do wykonania zadania, czysty, schludny i kompletny stroj,
czapki, wlosy zwiazane, krotko obciete, niepomalowane paznokcie, brak bizuterii
organizacja stanowiska pracy (dobér odpowiednich narzedzi do wyznaczonego
zadania, itp.), organizacja pracy wlasnej (samodzielne podejmowanie decyzji podczas
powierzonego zadania), wykonanie zadanie — koncowy rezultat, zachowanie na
zajeciach praktycznych (kultura osobista, wykonywanie polecen), zachowanie zasad
BHP, zeszyt do ¢wiczen, wykonanie zadan pisemnych.

17. Na koniec semestru nie przewiduje sie dodatkowych sprawdzianow
zaliczeniowych.

18. Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia mozliwosci intelektualne ucznia .

19. Punkty z prac pisemnych przeliczamy na ocene zgodnie z algorytmem:

liczba uzyskanych punktow

+100%

Wynik procentowy =

liczba punktéw mozliwych do uzyskania

Uzyskane punkty procentowe przeliczane sa na stopnie wg nastepujacej skali:

- celujacy 100% - 96%
- bardzo dobry 95% - 85%
- dobry 84% - 70%
- dostateczny 69% - 51%
- dopuszczajacy 50% - 40%

- niedostateczny ponizej 40%

17. Wagi za poszczeg6lne narzedzia pomiaru osiggnie¢ uczniow:

e Sprawdzian praktyczny lub teoretyczny — waga 10 — tym samym niezaliczenie
sprawdzianu ocena niedostateczna o wadze 10

e Prébne egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie - waga 15.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczen ma prawo do
napisania egzaminu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela po
lekcjach.
Probny egzamin zawodowy jest oceniany wg nastepujacej skali:
0% - 70% ocena: niedostateczny
71% - 79% ocena: dopuszczajacy
80% - 87% ocena: dostateczny
88% - 93% ocena: dobry
94% - 98% ocena: bardzo dobry
99% - 100% ocena: celujacy

e Testikartkowka z trzech ostatnich tematéw— wagas
W przypadku zdalnego nauczania waga 1

e Odpowiedz ustna, aktywnos$¢ na lekeji, praca domowa — wagasW przypadku
zdalnego nauczania waga 1

e Wykonanie éwiczenia praktycznego - waga 1W przypadku zdalnego
nauczania waga 1




e Przygotowanie sprawozdania do wykonanego ¢wiczenia praktycznego — waga
8W przypadku zdalnego nauczania waga 1
e Przestrzeganie zasad bhp — waga 10W przypadku zdalnego nauczania —
NIE DOTYCZY
e inne formy aktywno$ci np. udzial w konkursach, wykonywanie pomocy
dydaktycznych.- waga od 3 do 15 w zaleznoSci od rangi konkursu (szkolny — waga 3,
powiatowy — waga 8, wojewddzki — waga 10, ogblnopolski — waga 15)W przypadku
zdalnego nauczania — NIE DOTYCZY
e udzial w dodatkowych zajeciach praktycznych lub teoretycznych — waga 8W
przypadku zdalnego nauczania — NIE DOTYCZY
e Oceny biezace moga by¢ ze znakami ,+”1i,-".Znak ,+” za oceng podwyzsza
jej warto$é oceny o 0,5, znak ,,-,, za oceng obniza jej wartos¢ o 0,25.
18. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany, jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej zZ powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych,przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia.

I1. Narzedzia, czas pomiaru i obserwacji osiggnie¢ uczniéow

1. Pomiar osiggnie¢ uczniéw odbywa sie za pomoca nastepujacych narzedzi:
a) sprawdziany

b) kartkéwki

c¢) odpowiedzi ustne

d) projekty

e) prace domowe

f) prace dlugoterminowe

g) praca na lekcji

h) inne formy aktywnosci np. udzial w konkursach, wykonywanie pomocy
dydaktycznych.

i) przygotowanie do zaje¢ praktycznych

j) przestrzeganie zasad bhp

2. Obserwacja ucznia

a) przygotowanie do lekcji
b) aktywno$¢ na lekcji

c) praca w grupie

d) przestrzeganie zasad bhp

3. Liczba i czestotliwo$¢ pomiarow zalezna jest od realizowanego programu nauczania
oraz liczby godzin w danej klasie .

II1. Kryteria oceny Srodrocznej i rocznej

1. Ocene $rodroczng/ roczng wystawia nauczyciel najpozniej na trzy dni przed
terminem klasyfikacji §ro6drocznej (rocznej).

2. O przewidywanej ocenie Srodrocznej/ rocznej nauczyciel informuje ucznia, jego
rodzicow oraz wychowawce klasy na tydzien przed klasyfikacja- zapis w dzienniku
elektronicznym.

3. Ocena $rédroczna jest ustalona na podstawie $redniej wazonej ocen czastkowych z

ustalonymi wagami oraz zgodnie z paragrafem I/12 i zgodnie z ponizszg tabela



4. Ocena roczna jest ustalona na podstawie Sredniej wazonej ocen czastkowych z obu
Srodroczy zgodnie z ponizsza tabela

Srednia wazona ocen czastkowych Ocena
0,00-1,75 niedostateczny
1,76-2,75 dopuszczajacy
2,76-3,75 dostateczny
3,76-4,75 dobry
4,76-5,75 bardzo dobry
5,76-6,00 celujacy

V. Uwagi koncowe.

1. Dla uczniow z dysfunkcjami potwierdzonymi na piSmie przez Poradnie
Psychologiczno -Pedagogiczng lub inng uprawniong instytucje poziom wymagan
bedzie dostosowany do zalecen w/w instytucji.

2. Uczniowie aktywnie uczestnicza w lekcjach, nie przeszkadzaja kolegom
inauczycielowi w trakcie zaje¢ oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa ogolnie
przyjetych norm kulturalnego zachowania.

3. Wszystkie sprawy sporne, nie ujete w PSO, rozstrzygane beda zgodnie z WZO oraz
rozporzadzeniami MEN.



